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Avis de recrutement 
Doctorant 

 

ÉTABLISSEMENT : 9840349G - Université de la Polynésie française  

ORIGINE DE LA VACANCE :  contrat de projet 

IMPLANTATION DU POSTE : Campus d’Outumaoro – Punaauia - Tahiti 

CATÉGORIE : Doctorant  

DÉPARTEMENT : Sciences humaines et sociales 

MODALITÉS DE RECRUTEMENT : CDD d'une durée de deux mois à compter du 1er novembre 2023 

TEMPS DE TRAVAIL : Temps plein recherche 

 

PRÉSENTATION DE L’ÉTABLISSEMENT :  

L’université de la Polynésie française, l’UPF, est un établissement d’enseignement supérieur et de recherche sous l’autorité du ministère de 
l’enseignement supérieur, de la recherche et de l’innovation. L’université occupe une place unique pour le développement de la Polynésie 
française, territoire d’outre-mer au cœur du pacifique sud, et conduit ses missions d’enseignement supérieur, de recherche, de valorisation sur 
ce territoire et au-delà, en tant que chef de file de la politique de site. 
La Polynésie française est dans une situation unique d’insularité multi-échelle au sein des les territoires ultra marins : un territoire éloigné de la 
France métropolitaine, mais aussi des archipels éloignés du centre économique de Tahiti, et éloignés les uns des autres. Cette insularité multiple, 
pour une population d’environ 280 000 habitants, résonne avec les axes stratégiques de l’université, pour les besoins des populations en termes 
d’accès à l’éducation, de travaux de recherche et enfin de valorisation & innovation. 

Ce sont ces défis que relève l’UPF, dans une organisation à taille humaine : une centaine d’enseignants et enseignants-chercheurs, une centaine 
de personnels administratifs et techniques contribuent au quotidien à développer la stratégie de l’établissement sur ces 3 volets. 

PROFIL :  

La personne recrutée devra réaliser une recherche doctorale sur la langue de l’île Rapa. Cette recherche devra aboutir à la production d’une description 
grammaticale approfondie de la langue rapa contemporaine. La réalisation de cette étude implique la constitution d’un riche corpus de productions spontanées 
en rapa dans des situations de communications diversifiées et pour différents types de discours. Les enquêtes de terrain destinées à recueillir le corpus 
indispensable à la production d’une analyse descriptive de la langue seront également l’occasion de collecter des connaissances autochtones sur le milieu 
insulaire de Rapa, transmises en langue rapa dans le cadre de la gestion communautaire des ressources terrestres et marines de l’île. Les corpus seront 
transcrits, traduits et déposés par la personne recrutée dans les bases numériques dédiées de l’UPF (bases ANAREO et ANA'ITE). 

 

SAVOIRS GENERAUX, ET COMPETENCES OPERATIONNELLES : 

� Maîtrise de la langue rapa 

� Maîtrise des méthodologies de l’enquête linguistique 

� Maîtrise des outils informatiques de transcription linguistique (ex. ELAN) 
� Niveau requis : master 2 

 

Le dossier de candidature doit être adressé au Président de l’université. Il comprend :  
� une lettre de motivation ; 
� un curriculum vitae détaillé ;  
� une copie des diplômes requis 

Ce dossier doit être envoyé par courriel à drh.recrutements@upf.pf  en version numérisée jusqu’au : 13 octobre 2023 

 

CONTACT 

Concernant les aspects administratifs : drh.recrutements@upf.pf  

Concernant la recherche : jacques.vernaudon@upf.pf  

 

 


