FICHE DE POSTE

U I l Recrutement d’un enseignant
UNIVERSITE \BB

de statut second degré dans le supérieur

Rentrée universitaire 2026

Nature : | [X]| PRAG [X] PRCE DEPARTEMENT
Identification du poste Discipline Economie-Gestion XIDEG [ JLLSH [ ]SCIENCES[ ]

‘| Toutes options, profil ESPE
Spécialité : TICE <] Filiere BUT

& V : vacant

Etat du poste [ ]S : susceptible d'étre vacant

Date de prise de fonction : ler septembre 2026

Mutation a séjour réglementé en outre-mer (2 ans renouvelable une fois) au titre du
décret no 96-1026 du 26 novembre 1996 relatif a la situation des fonctionnaires de
I'Etat et de certains magistrats dans les territoires d'outre-mer de Nouvelle-Calédonie,
de Polynésie frangaise et de Wallis-et-Futuna)

Mode de recrutement

Présentation de I’établissement :

L’'université de la Polynésie francaise (UPF) est un établissement d’enseignement supérieur et de recherche placé
sous l'autorité du ministére de I'enseignement supérieur, de la recherche et de I'innovation. L’'université occupe une
place unique pour le développement de la Polynésie francaise, territoire d’outre-mer au cceur du pacifique Sud, et
conduit ses missions dans un cadre multi-insulaire trés spécifique.

La Polynésie frangaise est en effet dans une situation unique d’insularité multi-échelles au sein des territoires ultra-
marins : un territoire éloigné de 18 000 km de la France métropolitaine, mais aussi des archipels éloignés du centre
économique de Tahiti, et éloignés les uns des autres, avec une population totale d’environ 280 000 habitants.

Ces spécificités résonnent avec les axes stratégiques de l'université, ses ambitions, ses valeurs, et se déclinent
aujourd’hui avec le soutien de plusieurs financements PIA significatifs, accélérateurs de changement : Nahiti pour un
maillage territorial de I'appui a I'innovation, avec les acteurs socio-économiques du territoire, mais également Narua
pour la transformation de I'offre de formation ou Archipels Connectés pour I'enseignement a distance.

Dans un contexte général en pleine mutation, 'UPF est engagée dans de multiples chantiers portés par la
gouvernance de I'établissement : schéma directeur du numérique, structuration et développement de ses partenariats
avec le gouvernement polynésien, avec les organismes et acteurs locaux de la recherche, avec les partenaires
internationaux du Pacifique, amélioration des conditions de réussite des étudiants, modernisation du pilotage
stratégique et opérationnel.

Ces défis sont relevés par des équipes opérationnelles dynamiques, engagées dans des logiques d’amélioration
continue et de démarche participative. C’est dans ce contexte stimulant et porteur de sens que nous recrutons
aujourd’hui, notre prochain maitre de conférence contractuel / CDD LRU en Section 01/ Droit privé. L’'université de la
Polynésie frangaise est implantée sur I'lle de Tahiti. C’est une université pluridisciplinaire qui compte environ 3 500
étudiants, 115 enseignants et enseignants-chercheurs, 100 personnels administratifs et 200 enseignants vacataires.
L’'UPF a accédé aux responsabilités et compétences élargies depuis le 1er janvier 2013.

Elle comprend 3 départements de formation (Sciences, technologies et santé, Droit, Economie et Gestion et Lettres,
Langues et Sciences Humaines), un Institut National supérieur du Professorat et de I'Education, 5 équipes de
recherche labélisées, 2 structures fédératives (CIRAP et OGT), une UMR (SECOPOL) et une USR (MSHP).
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Profil d’enseignements :

Professeur(e) Agrégé(e) ou Certifié(e) en Economie et Gestion, détaché(e) dans I'enseignement supérieur, avec un
service ventilé principalement sur les deux formations BUT (Gestion Administrative et Commerciale (GACO) et
Techniques de Commercialisation (TC)) ainsi que sur les autres formations du Département Droit-économie-gestion
a I'Université de la Polynésie francaise.

Les enseignements seront notamment adaptés aux spécificités des BUT. Les enseignements pourront évoluer durant
le contrat selon les réformes en cours.

Une expérience en IUT est vivement souhaitée.

Les enseignements a prendre en charge sont :

En comptabilité y compris outils informatiques

En TIC et outils informatiques : TIC (Pack Office, site web, retouche photo, PAO...), Gestion de l'information, CRM,
PGI, Gestion de projet

Des compétences dans la création de sites marchands et de boutiques en ligne sont un plus.

En activités transversales : la participation a la conception et a I'animation des SAE

Autres enseignements souhaités : PPP (Projet Personnel et Professionnel), e-marketing, marketing, gestion de projet
Les enseignements pourront évoluer durant le contrat selon les réformes en cours.

Activités d’encadrement et d'organisation des enseignements :

Un savoir-faire dans le suivi personnalisé des étudiants est demandé, ainsi qu’'une expérience dans la conduite des
projets tuteurés et des suivis de stages.

Une implication dans les taches pédagogiques ou administratives est attendue (responsabilité d’année, coordination
et/ou suivi de stage, suivi de projets tuteurés), suivi de portfolios.

Le service pourra étre ventilé sur les autres filieres du Département « droit-économie-gestion ».
L’enseignant recruté devra adapter son enseignement aux spécificités culturelles de la Polynésie francaise.

Le/la candidat(e) retenu(e) devra accompagner la stratégie numérique de l'université. Une expérience et/ou des
compétences

dans l'utilisation des TICE au service des apprentissages seront appréciées, sachant que |'établissement s’inscrit
dans une démarche d’hybridation pédagogique. Une participation aux enseignements du campus connecté pourra
également étre requise.

Une expérience et/ou des compétences dans I'utilisation des TICE au service des apprentissages seront appréciées

Les heures de service sont effectuées du lundi au vendredi dans les plages horaires 7H30-18H et le samedi de 7H30
a12H

Contacts :
- Aspects pédagogiques : Damien MOUREY, Référent de la Commission de recrutement : damien.mourey@upf.pf
- Aspects administratifs : drh.recrutements@upf.pf

Les candidats doivent OBLIGATOIREMENT saisir leur déclaration de candidature, fournir les piéces
demandées et transmettre leur dossier dans le domaine applicatif GALAXIE - module VEGA. Cléture de
I'enregistrement des candidatures 10 novembre 2025 a 16h (heure de Paris).
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