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Arrêté du 26 août 2022 modifiant l'arrêté du 25 mai 2016 fixant le cadre national 
de la formation et les modalités conduisant à la délivrance du diplôme national 
de doctorat (JORF n°0201 du 31 août 2022)

Devoirs du directeur de l’école doctorale

Article 6 :

« Le directeur de l'école doctorale saisit le dispositif de signalement des actes de 
violence, de discrimination, de harcèlement moral ou sexuel et des agissements 
sexistes prévu à l'article L. 135-6 du code général de la fonction publique. »
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Arrêté du 26 août 2022 - Devoirs du comité de suivi individuel du doctorant

Article 11 :

Le comité:
• est particulièrement vigilant à repérer toute forme de conflit, de discrimination,

de harcèlement moral ou sexuel ou d'agissement sexiste.
• formule des recommandations et transmet un rapport de l'entretien au

directeur de l'école doctorale, au doctorant et au directeur de thèse.
• alerte l'école doctorale en cas de difficulté.

Dès que l'école doctorale prend connaissance d'actes de violence, de
discrimination, de harcèlement moral ou sexuel ou d'agissements sexistes, elle
procède à un signalement à la cellule d'écoute de l'établissement contre les
discriminations et les violences sexuelles.
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 tout acte commis contre la volonté d’une personne et fondé sur les rôles
différents que la société attribue aux hommes et aux femmes et sur des
relations de pouvoir inégales

 peut être de nature physique, émotionnelle, psychosociale et sexuelle

 inflige des souffrances aux femmes, aux filles, aux hommes et aux garçons

 violation des droits de l’homme → prive l’individu de sa dignité humaine et
préjudiciable au développement humain.
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Les VSS et la loi :

1. L’injure non publique à caractère sexuel ou sexiste (article R624-4 du Code pénal)

2. Diffusion de messages contraires à la décence (article R 624-2 du Code pénal)

3. L’exhibition sexuelle (article 222-32 du Code pénal)

4. La captation d’image et la diffusion d’image (article 226-1 du Code pénal)

5. Le harcèlement - moral, sexuel, téléphonique et cyber-harcèlement (articles 222-

33 I et II du Code pénal)

6. Les agressions sexuelles (articles 222-22 et 222-22-2 du Code pénal)

7. Le viol (article 222-23 du Code pénal) - le viol est un crime
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Contravention

Délit

Crime

https://www.handsaway.fr/ressources
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À l’UPF :

 Victime ou témoin de violences : procédure de signalement
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Dans la société civile

 Contactez l’APAJ : 

 Laissez un message sur la page FB du Procureur de la République :
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Votre ressenti, vos inquiétudes
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• Associations étudiantes, Le Mouv

• La mission égalité femmes –hommes de l’UPF

• Documentaire Briser le silence des amphis : 
https://vimeo.com/668940306

• Mini-série documentaire Toutes Musclées sur Arte.tv : 
https://www.arte.tv/fr/videos/RC-022998/toutes-musclees/

• Conférence Savoirs Pour Tous jeudi 1er décembre à 17h30
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Pour nous contacter

mission-egalite@upf.pf

sonia.felix-naix@upf.pf

isabelle.gebus@upf.pf
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