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OBJECTIFS 

 
Former les étudiants à la compréhension des nouvelles formes d’organisation 
des entreprises et à leurs nouveaux modes de fonctionnement notamment à la 
lumière des enjeux économiques actuels ainsi que du développement des 
Technologies de l’Information et de la Communication. Il s’agit de pouvoir 
répondre aux questions suivantes: Quel est le fonctionnement traditionnel 
d’une entreprise ?, Quels sont les nouveaux modes de fonctionnement des 
entreprises ? Que sont les Technologies de l’Information et de la 
Communication et quelle est leur influence sur le fonctionnement  des firmes ? 

 
 

PUBLIC VISÉ 
Ouvert aux étudiants non inscrits en Licence d’économie-gestion 

 
 

TYPE 
D’ENSEIGNEMENT  

 
Cours magistraux 
 
 

 
 

PROGRAMME 
 

 
1) Le fonctionnement traditionnel d’une entreprise 
 
2) La nouvelle organisation réactive 
 
3) L’influence des Technologies de l’Information et de la Communication sur 
le fonctionnement  des entreprises 
 
4) Les perspectives à venir 
 

 
VOLUME HORAIRE  25 heures  
 

RESPONSABLE Yann RIVAL, maître de Conférences en Sciences de Gestion 

Département Droit / Economie-gestion 

 
 

CALENDRIER Semestre pair 
 

LIEU Université de la Polynésie Française - Campus d’Outumaoro - Punaauia. 
 

EXAMENS Epreuve écrite, notée sur 20 et d’une durée d’une heure et demie 

 

 
 


